A IGUALDADE JURIDICA NUMA PERSPECTIVA INCLUSIVA:

fragmentos reflexivos

A existéncia de duas acepcbes em relacdo ao principio da igualdade torna necessario, de
pronto, admitir-se: a) a igualdade formal, tendo como ancora a 12 dimensdo dos direitos
fundamentais, em suma, o cidaddo ndo € diferenciado do outro para fins de adequacdo a
norma; b) aigualdade material ou substantiva, a qual pressupde que as pessoas sao diferentes,
do que resulta, na contemporaneidade, a concepcao de que, os cidaddos devem ter tratamento
diferenciado, na medida em que a desigualdade entre eles obstaculizar que a mesma norma

surtaiguais efeitos em toda a sociedade.

Registre-se que o principio da igualdade tem por destinatario, como se percebe, o legislador,
que, em sua tarefa regulada constitucionamente, ndo deve afastar-se do tratamento

isondmico.

Entretanto, a igualdade ha de subordinar-se as diferencas existentes entre os destinatarios da
norma, o que leva a conclusdo da inexisténcia da igualdade absoluta, que, caso configurada,
criaria situagdes de absoluta desigualdade. Esse entendimento confirma que ao principio da

igualdade deve ser adicionado o conceito de proporcionalidade.

De acordo com Piscitelli (2006), a igualdade material € um conceito que deve ser operado
pelos trés poderes na medida em que a situacéo fatica entre os cidaddos seja extremamente
diferenciada. Nessa perspectiva, por exemplo, o Poder Judiciario ndo deve restringir-se a
acepcao formal do conceito de igualdade, mas, legitimamente, tratar diferentemente onde o
legislador e o Poder Executivo ndo o fizeram. Isso porque ao Poder Judiciario cabe,
principalmente, a garantia de pacificacdo social, via solucfes exaradas em processos sobre 0s

quais é provocado a pronunciar-se.

Entende-se que a justica deva ser a bussola dos atos juridicos, e, para isso, a igualdade
substantiva deve ser considerada em suas decisOes, tratando igualmente os iguais e

desigualmente os desiguais, na medida de suas diferencas. Evidentemente, ndo deve haver
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excesso No manejo da competéncia do judiciario, pois a funcéo precipua de formulagéo de
politicas publicas, por exemplo, continua sendo do Poder Executivo e, da elaboracdo das
regras primérias, do Poder Legidativo. Frise-se que os dois Poderes da Republica tém
legitimidade popular para as escolhas de vias proprias para a pacificagdo social. Assim, a
andlise de fatores geradores de igualdade devem ser sopesados pelo legislador e pelo
Executivo para a elaboracdo das normas e para a formulagdo de politicas nacionais,
respectivamente. No entanto, cabe ao Poder Judiciario, em situacdes limites, proceder a
adequacdo desses casos as circunstancias as quais estdo submetidos para a efetiva aplicagdo

dos direitos fundamentais.

Entretanto, quando da aplicacdo do principio daigualdade juridica, na sua vertente material, a
um caso concreto, surge a necessidade da observancia dos principios da proporcionalidade e
da razoabilidade, enfim, h&o de concorrer, certos requisitos para que ndo se agrida o principio
da isonomia, tais como: 1) a discriminacdo ndo atinja de modo atual e absoluto um soO
individuo; 2) o fator de desigualacdo consista num traco diferencial inerente as pessoas ou
situagdes - vale dizer, que ndo Ihes sejaalheio; 3) A existéncia de um nexo 16gico entre o fator
de discrimen e a discriminacdo legal estabelecida na situacdo analisada; e, 4) o vinculo de
correlagdo, no caso concreto, sgja pertinente, em funcdo dos interesses constitucional mente
protegidos, visando ao bem pablico, & luz do texto constitucional. E o que se pode conceber

das ligBes do ilustre jurista Bandeira de Melo apud Rios (2006).

Portanto, deve-se perquirir a real extensdo do principio da igualdade no contexto de seu
exame. Muitas vezes, o estudo literal conduz a uma interpretacéo também literal, vale dizer,
investigagdo meramente formal, o que faz igualar os desiguais, quando analisado no todo, o
principio em foco deve ser estendido, aportando a acepcdo material, que se pauta na
argumentacdo juridica, aplicando desigualmente alel paracriar aigualdade de todos perante o

direito que |hes compete.
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